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Salud mental en la agricultura: la perspectiva de la UE 

Este informe aborda las cuestiones de salud mental en el sector agrario analizando el impacto de las 

realidades sectoriales, los factores, las necesidades, las políticas y las iniciativas europeas. Se ha elaborado 

en el contexto de FARMRes (Farmers Assistance Resources for Mental Health), un proyecto Erasmus+ cuyo 

objetivo es sensibilizar y proporcionar estrategias a los agricultores para hacer frente a los problemas de 

salud mental. Este informe introductorio analiza la situación actual del sector. Identifica los factores que 

afectan a la salud mental de los agricultores, destaca las iniciativas para apoyar su salud mental y revisa 

el estado actual de las políticas europeas sobre este aspecto concreto de la salud y el bienestar. Este 

Informe también pretende identificar las necesidades preliminares de formación y sensibilización, objetivo 

específico que constituye uno de los principales resultados del Proyecto FARMRes. El informe se basa en 

una investigación documental y en entrevistas con responsables políticos, agricultores, partes interesadas 

y expertos en la materia. 
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1. Introducción: Salud mental en el sector agrícola de la UE 
 

Una buena salud mental es una condición vital para que las personas prosperen. Según el informe "Health 
at a Glance: Europa 2020: State of Health in the EU Cycle" (OCDE/Unión Europea, 2020), en 2018, uno de 
cada nueve adultos (11%) en promedio en todos los países de la UE tenía síntomas de angustia psicológica. 

La pandemia de COVID ha marcado un punto de inflexión significativo en la salud mental, con un notable 
un aumento de las patologías asociadas con el estrés, la ansiedad, la ira, la depresión, las adicciones. Esta 
mayor concienciación sobre los problemas de salud mental ha adquirido una nueva dimensión e 
importancia tanto en el sector público como en el privado. Es un tema del que se habla con frecuencia en 
los medios de comunicación y para el que se están desarrollando múltiples iniciativas. 

Las zonas rurales no se han visto tan afectadas por los efectos de la pandemia, debido a la menor 
restricción de movimientos y al sentido de comunidad existente en muchos pueblos y aldeas. Este espíritu 
comunitario redujo el impacto del aislamiento experimentado en las zonas urbanas durante la necesaria 
restricción de la libre circulación en el momento álgido de la pandemia. Sin embargo, a pesar de ello, se 
ha producido un notable aumento de la ansiedad, el estrés y la depresión como consecuencia de una 
mayor sensación de inseguridad y vulnerabilidad, que afecta no sólo a la esfera personal sino también a 
la profesional. 

Dentro de las zonas rurales, los agricultores son el colectivo que, además de las consecuencias sociales de 
la pandemia, está sufriendo circunstancias que están teniendo un mayor impacto en su seguridad 
económica, generando situaciones de incertidumbre como nunca se habían vivido. Circunstancias ligadas 
al mercado, la escalada de los precios de los insumos, los problemas derivados del cambio climático, la 
competencia desleal de terceros países, la reducción de las ayudas de la PAC, la periódica prensa negativa 
en los medios de comunicación sobre los agricultores son los factores clave que están afectando 
seriamente a la sostenibilidad de las explotaciones y que están poniendo "contra las cuerdas" a muchos 
agricultores, cada vez más desbordados por estas nuevas circunstancias. 

En lo que respecta al sector agrario, faltan estudios y estadísticas exhaustivos sobre la incidencia de los 
problemas de salud mental en el sector agrario de la UE. Si existen estas estadísticas y estudios 
relacionados con cada país, que demuestran la existencia de esta problemática en muchos países de la 
UE. 

FARMRes realizó una encuesta a escala de la UE en 2021. La mayoría de los encuestados (75%) declaró 
haberse encontrado con agricultores con problemas de salud mental en los tres años anteriores (237 
encuestados de 11 países de la UE, principalmente agricultores).  

Dentro de la comunidad agraria, son las mujeres, los jóvenes, las personas con menor nivel educativo, así 
como los titulares de pequeñas explotaciones, quienes actualmente se ven más afectados por estas 
circunstancias emergentes. Para hacer frente a estos cambios, es necesario apoyar a este colectivo para 
que adquiera nuevas habilidades y competencias que les permitan gestionar estas situaciones de 
incertidumbre y, lo que es más importante, garantizar que mantienen una buena salud mental. 
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Las necesidades en torno a la salud mental de los agricultores son múltiples. Dado que es un tema 
estigmatizado y difícil de tratar con el grupo en el que se centra FARMRes, es esencial que se adapten 
enfoques sensibles y metodológicos para satisfacer sus necesidades. 

La formación en este ámbito, el desarrollo del autoconocimiento, la autoevaluación y el uso de 
herramientas para gestionar los aspectos emocionales son esenciales para garantizar una buena salud 
mental en el sector.  
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2. Agricultura en la UE 

a. Principales cifras de la agricultura de la UE 
 
“Agriculture, forestry and fishery statistics” (European Commission, 2018) esboza las principales 

tendencias del sector agrícola europeo, basadas en la última recopilación de datos en el marco de la 

Encuesta sobre la Estructura de las Explotaciones Agrícolas de 2016. Las principales tendencias son las 

siguientes: 

✓ En 2016, había 10,5 millones de explotaciones agrarias en la Unión Europea (UE) y el número de 
explotaciones lleva muchos años en pronunciado descenso. 

✓ La agricultura sigue siendo una actividad predominantemente familiar: en 2016, el 96 % de las 
explotaciones de la UE eran familiares. 

✓ La mayoría de las explotaciones de la UE son de pequeño tamaño: dos tercios tenían menos de 5 
hectáreas (Fig.1). 

✓ Las explotaciones de la UE pueden caracterizarse a grandes rasgos como (i) de semisubsistencia 
(ii) pequeñas y medianas explotaciones o (iii) grandes empresas agrícolas. 

 

✓ Las explotaciones de la UE utilizaron 173 millones de hectáreas de tierra para la producción 
agrícola en 2016, lo que supone alrededor del 39 % de la superficie total de la UE.  

✓ Unas 246.000 explotaciones tenían alguna superficie ecológica en 2016. Esta cifra fue 
aproximadamente una quinta parte superior a la de 2013.  
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✓ La agricultura ecológica abarcó 12,6 millones de hectáreas de tierras agrícolas en 2017.  

✓ Una cuarta parte (25,1 %) de todas las explotaciones agrícolas de la UE eran explotaciones 
ganaderas especializadas en 2016 y algo más de la mitad (52,5 %) eran explotaciones agrícolas 
especializadas en cultivos. 

 

✓ Alrededor de 9,7 millones de personas trabajaban en la agricultura en la UE en 2016.  

✓ Los agricultores suelen ser hombres y relativamente mayores; el 71,5 % de los agricultores eran 
hombres en 2016 y solo uno de cada diez (10,6 %) tenía menos de 40 años en 2016.  

 
Source: Eurostat 
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✓  En 2018 se invirtieron 59.000 millones EUR en capital agrícola en la UE, lo que supuso un aumento 
estimado de 2.300 millones EUR con respecto a 2017.  

✓ Existen variaciones considerables en los precios y alquileres de las tierras agrícolas entre los 
Estados miembros y dentro de ellos. 

✓ La elevada dependencia de las materias primas, así como el escaso valor de los productos 
agrícolas, sitúan a las explotaciones en una posición delicada, lo que las obliga a tener una elevada 
productividad, ser muy eficientes en términos de costes y depender en gran medida de las 
subvenciones de la PAC de la UE (el 30 % de la FNVA en la UE-28). 

 
 

b. Retos presentes y futuros de la agricultura 

 

• En algunos casos, puede existir una contradicción entre sistemas agrícolas más productivos y 

competitivos (cultivos industriales) y el mantenimiento de sistemas de producción éticos 

(respetuosos con el medio ambiente, el bienestar animal y la protección del clima). 

• La solución a estas posiciones encontradas definirá el futuro de la normalización de la producción 

ecológica como sistema de producción predominante. 

• El futuro del campo estará ligado al cambio climático y a la conservación del suelo, por lo que es 

importante adaptar las explotaciones a las limitaciones futuras. 

• El sector agrícola está empezando a experimentar una revolución, por ejemplo, se espera un mayor 

nivel de innovación, tecnificación y complejidad en el futuro, por lo que es necesario un cambio de 

mentalidad. Será necesario aumentar el perfil profesional y los conocimientos con más formación, 

desarrollo de nuevas habilidades, incorporando asesoramiento sobre los aspectos técnicos, 

burocráticos y financieros. 

Proportion of direct payments to FNVA by FADN 

region in 2015 (average share in %)
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• Es necesario desarrollar más iniciativas de cooperación y representación de los intereses comunes 

de los agricultores, para generar mayores ingresos, asegurar la rentabilidad y sostenibilidad futura 

de las explotaciones a medio y largo plazo. 

• Entre los expertos fue comúnmente citada la necesidad de mejorar los procesos de comercialización 

de los productos, asegurar precios competitivos, reducir los costes de producción con una mayor 

mecanización del sector, aumentar la diversificación de los recursos de renta agraria y, sobre todo, 

mejorar la calidad de los productos y su diferenciación para el consumidor aumentando el valor 

añadido percibido. 

• La agricultura debe responder a la demanda de los consumidores de productos más sanos, 

manteniendo formas de gestión y manejo respetuosas con el medio ambiente y el paisaje. 

• La elevada edad media del sector agrario limita el cambio y existe un excesivo conservadurismo. Es 

necesario definir procesos de sucesión y herencia que faciliten la renovación generacional, 

permitiendo así oportunidades a los jóvenes agricultores. 

• El sector ganadero corre mayores riesgos, desde el punto de vista de la competitividad, que el sector 

de la producción vegetal. 

• Muchos de estos retos están relacionados con la agricultura intensiva en capital, que tendrá que 

financiarse con recursos externos, dado el menor nivel previsto de pagos de la PAC, que afectará a 

la situación de endeudamiento de muchas explotaciones. 

 

c. Posición social de los agricultores 
 
La agricultura ha avanzado socialmente en comparación con la sociedad de hace 50 años, el mundo rural 

y el sector agrario han mejorado considerablemente. Sin embargo, es necesario seguir avanzando en los 

ámbitos de, la educación para la salud y el bienestar y la cultura. 

En los últimos años, la figura del agricultor se ha revalorizado gracias a la concienciación sobre los 

alimentos ecológicos, más tradicionales, naturales y saludables. La apreciación de los empresarios 

agrícolas aumenta con el debate sobre la seguridad del abastecimiento. Pero, en general, el trabajo del 

agricultor no se valora lo suficiente de todos modos, el consumidor quiere sobre todo productos baratos 

pero sanos, mientras que la distribución excesivamente concentrada maximiza sus márgenes a costa de 

los ingresos de los agricultores. 

"¿El aprecio se mide en lo que se habla? En los discursos, el aprecio ha aumentado. Pero ¿se nota el 

aprecio en los precios? La tienda reduce los márgenes al productor a causa de la competencia". 

La sociedad europea parece valorar la agricultura, pero existe una corriente de opinión que percibe a la 

agricultura como culpable de muchos factores actuales como el cambio climático, la escasez de recursos 
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hídricos, la contaminación del suelo, los altos precios de venta, etc. Esta visión y el debate en torno a estos 

aspectos afecta a la visión que la sociedad tiene de la agricultura. 

"Cuando piensan en lo que está frenando el clima, lo que les viene inmediatamente a la cabeza es culpar 

a la agricultura". 

"Los problemas climáticos se externalizan, y acaban culpando a la agricultura porque está lejos de su 

propio entorno". 

Los agricultores han comprendido la importancia de agruparse, por ejemplo, en asociaciones y 

cooperativas, para defender sus derechos y generar una comunicación y un diálogo significativos con las 

instituciones, así como para hacer frente a las inversiones. 

A pesar de todo, su posición social sigue siendo muy baja, se les considera el último eslabón de la cadena 

y su trabajo no se valora ni se desea. Es una actividad que requiere mucha mano de obra y está sujeta a 

muchos factores incontrolados, como inundaciones, catástrofes atmosféricas, plagas, enfermedades, 

sequías, etc.  

Los agricultores siguen siendo estigmatizados como personas no cualificadas, empleadas o autónomas en 

una actividad poco atractiva y que representan un eslabón débil de la cadena de valor. Aunque esta visión 

ha ido evolucionando, sigue siendo una categoría profesional que no está suficientemente valorada y 

reconocida en nuestra sociedad. 

Los jóvenes ven cada vez más a los agricultores como profesionales con menos recursos económicos en 

comparación con otros sectores y con una menor calidad de vida, lo que repercute en el futuro y 

continuidad de la actividad, y los jóvenes quieren trabajar en otras actividades que consideran más 

rentables. 
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d. Situación educativa de los agricultores 
 
Todavía existen prejuicios sobre el nivel educativo y económico de los agricultores, que inciden en la visión 

de la actividad agrícola y ganadera. Lo cierto es que se trata de una actividad que no requiere una 

formación específica, lo que facilita el acceso a todo tipo de personas, que en ocasiones no disponen de 

las habilidades, conocimientos y capacidades necesarias para gestionar las incertidumbres que pueden 

surgir en la actividad. 

El nivel educativo de los empresarios agrícolas ha aumentado, pero por ahora el nivel educativo es inferior 

a la media de la población (Lucas 2022). La expansión de las políticas de escolarización obligatoria está 

repercutiendo positivamente en el aumento del nivel educativo y del espíritu empresarial con el sector 

agrícola. En consecuencia, el número de explotaciones dirigidas por agricultores con estudios superiores 

ha aumentado desde 2005. En este sentido, cabe destacar que los jóvenes agricultores europeos están 

más formados que los mayores.  
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Las nuevas tecnologías serán cada vez más asequibles y fáciles de utilizar. Sin embargo, para que estas 

innovaciones surtan efecto, será necesario garantizar cada vez más la existencia de personas cualificadas, 

con conocimientos técnicos avanzados, que puedan aplicar y gestionar estos sistemas de producción 

innovadores. Así se apoyarán y potenciarán las transformaciones ligadas a los avances tecnológicos.  

Para ello, el agricultor del futuro tendrá que ser un profesional multidisciplinar, que sepa manejar 

maquinaria, con conocimientos empresariales, informáticos, robóticos, meteorológicos, químicos y 

biológicos. 

 

e. Riesgo de exclusión social de las zonas rurales y los agricultores. 
 
La idealización del medio rural pasa por alto la existencia no sólo de situaciones de exclusión social, sino 

también de una serie de barreras rurales que contribuyen a la experiencia de aislamiento y exclusión social 

y geográfica, tales como una oferta restringida y limitada de servicios a la población rural, la falta de 

lugares de encuentro social y de vida social, el deterioro y la escasez del parque de viviendas, las 

limitaciones espaciotemporales del transporte público accesible. 

Sin embargo, no todas las zonas rurales están expuestas a estas restricciones o a estos problemas de la 

misma manera, muchas tienen mejores capacidades o recursos para superar estas consecuencias 

negativas. No obstante, en el medio rural, sea cual sea, existen carencias y problemas que conducen al 

aislamiento social y a la exclusión, de tal forma que su impacto es mayor y da lugar a situaciones más 

graves y complejas que en zonas con más recursos como es el caso de las zonas urbanas. 

El deterioro de los mercados de trabajo y de consumo en las zonas rurales ha provocado un aumento de 

las tasas de pobreza, así como una reducción de las oportunidades de empleo. Los pocos empleos 

disponibles se caracterizaban por su marcada precariedad debido a su vinculación con sectores de bajo 

valor (como la agricultura y/o ganadería, la construcción, el transporte, el turismo), el pequeño tamaño 

de las empresas (a menudo de carácter familiar), y las dificultades para acceder a la información y a ayudas 

y recursos adicionales. 

Esta situación ha provocado la migración de recursos humanos cualificados hacia los mercados de trabajo 

urbanos, con más oportunidades y mejores salarios. Una grave consecuencia de ello es la pérdida de 

población en las zonas rurales y un importante deterioro de su atractivo para el desarrollo tanto de nuevas 

inversiones productivas como de servicios e infraestructuras de todo tipo. 
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En cuanto a los agricultores, los bajos precios y la escasa rentabilidad del sector agrario están 

contribuyendo al riesgo de aislamiento y exclusión social de las explotaciones familiares, incluidos los 

pequeños y medianos agricultores. Son el primer grupo en riesgo de exclusión social, situación que se 

deriva de los altos costes, el aumento de la competencia de terceros países que están generando precios 

de venta más bajos, la continua reducción de los presupuestos de la PAC, son factores que se traducen en 

menores márgenes y menor rentabilidad económica. En caso de salida de su actividad agraria, estos 

profesionales con pocos recursos y escasa formación son colectivos con mayor riesgo de exclusión social. 

Esto les hará probablemente más dependientes de las rentas básicas subvencionadas y una mayor 

demanda de servicios sociales. 

La exclusión se desarrolla lentamente, al principio, el agricultor experimenta agotamiento, o dificultades 

económicas, por las que no se atreve a pedir ayuda. Muchos agricultores trabajan solos, lo que aumenta 

el riesgo de exclusión social. Los agricultores sin familia y los que carecen de relaciones interpersonales 

estrechas pasan fácilmente desapercibidos. Tra el Covid -19, parece que cada vez más agricultores se han 

aislado en sus propias explotaciones. Los servicios sociales no llegan a los empresarios agrícolas, por lo 

que el acceso a servicios que satisfagan sus necesidades, especialmente en las zonas rurales, se percibe 

como un reto importante y requiere atención y desarrollo futuro. 

 

 

People at risk of poverty and social exclusion by degree 
of urbanisation by country, Source: Eurostat 2015
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f. Factores que influyen en la salud mental de los agricultores 
 

El mercado, los costes, los precios bajos, los terceros países, los aranceles, el cambio climático, el 

endeudamiento, la sequía, la escasez de agua. Genera incertidumbre, inseguridad económica y financiera, 

que puede inducir a situaciones de depresión, ansiedad, adicciones, violencia, autolesiones y suicidios. 

Para poder evaluarlas, los indicadores se dividen en dos variables de bienestar: la variable dependiente -

que incluye cuestiones como las características personales, la explotación agrícola o la situación 

económica- y la variable independiente -basada en diferentes factores como las tasas de suicidio o 

depresión-. 

En este apartado se examinan las variables dependientes que afectan a la salud mental de los agricultores 

en Europa. Es decir, los factores que inciden directamente en la salud mental. Se agrupan en tres 

categorías: Factores de riesgo económico-sectoriales, factores de riesgo personales-familiares y factores 

de riesgo sociolaborales. 

 

Several factors have an impact on the mental health of an agricultural entrepreneur. 
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▪ Incertidumbres financieras 

Las fluctuaciones de los precios de los productos agrícolas y los costes de las inversiones van en aumento, 

lo que agrava aún más la inseguridad financiera y el alto grado de endeudamiento. Como tomadores de 

precios, los agricultores tienen escaso poder de negociación. El aumento de los fenómenos 

meteorológicos extremos, el cambio climático y las enfermedades y plagas afectan a la estabilidad 

financiera de los agricultores y a su capacidad de planificación. Esto aumenta considerablemente la 

incertidumbre y el estrés. 

 

▪ Alta intensidad en capital: 

La relación entre el empresario agrícola y el proveedor financiero se considera un factor de salud mental 

en términos económicos. Existe temor hacia las figuras financieras, considerándolas como una amenaza, 

ya que puede decidir lo que ocurre con la explotación. Este enfoque se considera un factor de carga y un 

obstáculo para la búsqueda de otras formas de financiación. Algunos empresarios agrícolas perciben al 

financiero como un socio importante, en cuyo caso aumenta la confianza por ambas partes. 

 

 
Financial uncertainty affects all agricultural entrepreneurs. 

 

 

 

Factores de riesgo económico-sectorial 
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▪ Regulación y carga administrativa 

La normativa y la administración son cada vez más complejas y cambian con rapidez. Esto es fuente de 

frustración y ansiedad para los agricultores. Las leyes y los reglamentos deben responder a los problemas 

de los ciudadanos, no generar más perjuicios de los que resuelven. Los continuos cambios normativos, un 

sistema regulador cada vez más restrictivo, la complejidad de las normas y la ideologización de las mismas 

están limitando el sector. 

 

▪ Reducción de las subvenciones:  

Los agricultores europeos dependen en gran medida de las ayudas de la PAC para mantener la 

sostenibilidad de sus explotaciones y realizar las mejoras que necesitan. Los recortes en los presupuestos 

europeos, y su posible desaparición, están poniendo a prueba la continuidad de muchas explotaciones 

europeas. 

 

▪ Barreras comerciales:  

La continua apertura de los mercados europeos a los productos de terceros países y el cierre de otros 

mercados a los productos europeos dejan al sector agroalimentario en una situación complicada desde el 

punto de vista de la competitividad en un sector globalizado. 

 

▪ Cambio Climático:  

Los agricultores están en el centro del cambio climático y se les suele considerar un agente acelerador. 

Deben defender su papel de gestores y protectores de su entorno y buscar un equilibrio entre 

sostenibilidad económica y medioambiental.  

 

▪ Especulación con productos agrícolas:  

Mientras la rentabilidad de la agricultura se encuentra en mínimos históricos, siguen produciéndose 

prácticas comerciales abusivas y desleales. La débil posición del agricultor frente al poder de negociación 

de los intermediarios y la distribución favorece estas prácticas abusivas y los modelos especulativos. 

 

▪ Actitud competitiva de los agricultores 

Al trabajar en un sector caracterizado por el difícil acceso a las tierras agrícolas, los agricultores compiten 

por la tierra. Cuando un agricultor se enfrenta a momentos de fragilidad, los agricultores vecinos pueden 

aprovecharse de la situación para acceder a sus tierras y propiedades. Por lo tanto, esta actitud 

competitiva bloquea las discusiones sobre problemas personales y cuestiones de salud mental. 

 

▪ Actitud de desconfianza hacia las instituciones 
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En muchos casos, los agricultores más necesitados de ayuda son los que tienen una actitud de 

desconfianza hacia las instituciones (Estado, Unión Europea, institutos públicos). Esto les impide actuar y 

pedir ayuda para superar los problemas de salud mental (entrevista con Jeroen Adam).  

 

 

 

 

 

 

▪ Actitud de durabilidad pasiva de los agricultores 

Muchos agricultores tienen una fuerte actitud profesional de resistencia y supervivencia. Cuando llegan 

las dificultades y los retos, muchos no hablan abiertamente de sus problemas con los miembros de su 

familia ni acceden a la ayuda, que perciben como una pérdida de tiempo o como un signo de fragilidad 

(entrevista con Jeroen Adam). Muchos estudios apuntan a cuestiones similares en relación con el estigma 

y las supuestas "fuertes actitudes sobre ser autosuficiente e independiente" entre las comunidades 

rurales que levantan barreras a la atención sanitaria mental (Magnus A.M. y Advincula P, 2020: 40). 

 

▪ Estereotipos masculinos tradicionales 

Se pone sobre la mesa una cuestión de subjetividad de género. El estereotipo común de masculinidad 

tradicional, bastante extendido entre la comunidad agrícola masculina, contribuye a exacerbar el tabú 

sobre los problemas de salud mental.  

 

▪ Condiciones de trabajo 

El trabajo en el campo tiene unas características muy específicas e implica unas condiciones laborales 

diferentes a las de otros sectores, estando expuestos a condiciones ambientales extremas. Además, hay 

poca conciliación familiar y la actividad agraria es muy exigente en tiempo y dedicación para los 

agricultores.  

 

▪ Responsabilidades familiares 

Cargas familiares, hijos y personas a cargo. Existe una correlación entre la formación y las herramientas 

de gestión emocional, que les permiten relativizar y gestionar los múltiples ámbitos de responsabilidad 

profesional, personal y familiar. 

 

▪ Trabajadores temporeros 

Empleados con contratos temporales que no garantizan la sostenibilidad de la economía de sus familias y 

que en muchos casos les obligan a desplazarse a diferentes localidades a lo largo del año, en busca de 

Factores personales y familiares 
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cosechas estacionales de diferentes cultivos. Esto puede ser difícil de gestionar a nivel personal y, en 

muchos casos, les obliga a vivir en condiciones de vida e higiene no siempre óptimas y lejos de sus familias. 

 

▪ Trastornos psicológicos no diagnosticados 

En las zonas rurales también encontramos muchos trastornos psicológicos sin diagnosticar, muchos han 

pasado poco tiempo en el sistema educativo, lo que no ha permitido su evaluación y tratamiento en las 

primeras etapas de su vida. Algunos deciden dedicarse a la agricultura, y estas carencias repercuten tanto 

en su actividad como en sus relaciones sociales y familiares. Son más propensos a los problemas 

familiares, y más propensos a tener problemas de adicción, problemas de gestión emocional y mayores 

problemas de salud mental. 

 

▪ Capacitación de agricultores y ganaderos:  

Los agricultores deben darse cuenta de que son una pieza clave en el futuro de la sociedad, pero no se les 

valora como tales. El debate sobre el papel de los agricultores en el cambio climático, sobre su 

responsabilidad en la inflación de los alimentos y sobre su implicación en la gestión medioambiental no 

son adecuados para mejorar esta visión social. 

 

▪ Falta de formación/experiencia 

La falta de requisitos formativos de la actividad permite el acceso a jóvenes sin la suficiente experiencia y 

conocimientos desde el punto de vista técnico, así como de gestión y planificación, estas situaciones 

incrementan situaciones de incertidumbre e inseguridad, que pueden derivar en situaciones que afecten 

a su tranquilidad y gestión emocional. 

 

▪ Soledad 

El aumento de la soledad se considera un factor de riesgo para la salud mental. Se cree que los retos 

asociados a las largas distancias pueden verse favorecidos por las herramientas digitales. Sin embargo, no 

se cree que sustituyan por completo las necesidades de las situaciones sociales.  

 

▪ Presión social 

La agricultura es un sector de escaso prestigio. El duro trabajo de los agricultores, los que producen los 

alimentos y protegen el medio ambiente, no suele ser valorado por la sociedad. En algunos casos, la 

presión social para que se cumplan las normas medioambientales degenera en episodios extremos de 

violencia.  

 

▪ Estigma sobre los problemas de salud mental 
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El estigma social asociado a los problemas de salud mental crea un tabú para quienes los padecen, 

incluidos los agricultores.  

 

▪ Acceso deficiente a los servicios de apoyo a la salud mental  

Los servicios de apoyo a la salud mental suelen ser muy escasos y estar situados en zonas aisladas. A esto 

se añade la falta de servicios especializados de atención mental.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

▪ Carácter único de la profesión de agricultor 

La agricultura es una profesión única por naturaleza: los agricultores trabajan en entornos rurales aislados, 

con condiciones climáticas muy agresivas, a menudo sólo con miembros de la familia y con escasas 

posibilidades de contactos sociales con el exterior. Se caracteriza por una mala conciliación de la vida 

laboral y familiar, una elevada carga de trabajo y una escasa posibilidad de sustitución o de tiempo libre. 

En estas condiciones, hablar de problemáticas de salud mental puede ser mal percibido y es un tema tabú. 

Esto puede generar situaciones de fragilidad, provocando estrés y ansiedad.  

Factores profesionales-laborales 
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▪ Utilización de insumos peligrosos 

El uso inadecuado de productos fitosanitarios y fertilizantes puede repercutir en el bienestar físico y 

mental de los agricultores a medio y largo plazo, y se ha demostrado el efecto perjudicial de muchos de 

estos productos en la salud de los agricultores, si se utilizan incorrectamente. 

 

▪ Riesgos profesionales 

El sector primario tiene una elevada siniestralidad laboral, y la agricultura ocupa el 4º lugar en número de 

accidentes por cada 100.000 trabajadores. Alrededor del 13% de los accidentes laborales se producen en 

la agricultura, una cifra bastante preocupante. 

 

 
 

▪ Competencia 

El concepto de competencia es amplio. Incluye conocimientos de producción, conocimientos financieros, 

conocimientos de gestión del cambio y conocimientos de previsión y gestión de riesgos. La planificación 

se considera importante. La necesidad constante de reaccionar se considera una forma de trabajar que 

pone a prueba la salud mental. La planificación y la gestión de riesgos ayudan a salir del ciclo de reacción 

constante. 

 

▪ Equipos de trabajo 

Trabajar con personas poco cualificadas, a veces inexpertas, o de orígenes culturales diversos puede ser 

una situación difícil de gestionar para muchos agricultores, que deben estar más atentos a estos perfiles 

de trabajadores, lo que puede suponer una pérdida de productividad y un aumento de los costes. 

 

▪ Trabajo individual y solitario 
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Es un trabajo individual, rutinario, a menudo solitario, con largas jornadas laborales, que dificulta la 

conciliación de la vida personal y profesional. Muchos hombres empiezan a reconocer la incompatibilidad 

de poder fundar familias, entablar relaciones o compartir tiempo con sus familias. La soledad y la falta de 

apoyo generan desgana, desmotivación y a veces frustración por la imposibilidad de delegar. 
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3.  Datos sobre salud mental en la UE. 
 

Una buena salud mental es vital para llevar una vida sana y productiva. Vivir con un problema de salud 

mental puede tener un impacto significativo en la vida de las personas, contribuyendo a peores resultados 

educativos, mayores tasas de desempleo y peor salud física. 

La pandemia exacerbó muchos factores de riesgo asociados a una mala salud mental y debilitó muchos 

factores de protección, lo que condujo a un empeoramiento sin precedentes de la salud mental en los dos 

primeros años. Al principio de la pandemia, la prevalencia de la ansiedad y la depresión se duplicó en 

algunos países europeos (OCDE, 2021). La salud mental fue normalmente peor alrededor de los picos 

pandémicos, con síntomas de depresión generalmente más altos alrededor del momento de las estrictas 

medidas de confinamiento. 

Los datos disponibles en algunos países sugieren que en la primera mitad de 2022 los síntomas de 

depresión fueron menores que durante los picos de 2020 y 2021, pero siguieron siendo más altos que 

antes de la pandemia. En Francia, los síntomas de depresión entre los adultos alcanzaron un máximo de 

más del 20 % durante los encierros y se redujeron al 15 % en mayo de 2022, una tasa todavía más alta 

que antes de la pandemia (13,5 %). Del mismo modo, en Bélgica, mientras que menos del 10% de los 

adultos tenían síntomas de depresión en 2018, esta proporción alcanzó el 20% y más durante los picos 

pandémicos de 2020 y 2021 y disminuyó al 16% en marzo de 2022.  

En el primer semestre de 2022, la salud mental y el bienestar de muchos adultos en los países de la UE 

siguieron viéndose afectados por el impacto y la incertidumbre actuales en torno a la pandemia, a los que 

se han añadido nuevos problemas como el aumento del coste de la vida y la guerra de Rusia contra 

Ucrania. Los datos de la encuesta electrónica de Eurofound indican que, en la primavera de 2022, más de 

una de cada dos personas (55%) podía considerarse en riesgo de depresión de media en los países de la 

UE. El porcentaje de personas en riesgo de depresión oscilaba entre aproximadamente el 40% en 

Eslovenia, Dinamarca y los Países Bajos y alrededor del 65% en Polonia, Grecia y Chipre. En casi todos los 

países, el porcentaje en la primavera de 2022 seguía siendo superior al de la primavera de 2020. 
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El riesgo de depresión a lo largo de la pandemia fue mayor entre las mujeres, los desempleados, las 

personas con dificultades económicas y los más jóvenes. La tasa fue de casi el 60% entre las mujeres, 

frente al 50% entre los hombres; de casi el 70% entre los desempleados, frente a algo más del 50% entre 

los empleados; del 75% entre los que declararon dificultades económicas, frente a aproximadamente el 

45% entre los que no declararon dificultades. Los adultos jóvenes declararon tener peor salud mental que 

cualquier otro grupo de edad durante la pandemia, una tendencia que va en contra de las tendencias 

anteriores a la pandemia. 
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La pandemia ha puesto a prueba unos servicios de salud mental que ya estaban al límite de su capacidad, 

y se ha informado de que los tiempos de espera han aumentado en varios países europeos. En Bélgica y 

Suiza, los proveedores de atención informaron de un aumento de los tiempos de espera para la atención 

de salud mental durante la pandemia (Servicio Público Federal Belga de Salud, Seguridad de la Cadena 

Alimentaria y Medio Ambiente, 2021; Werling et al., 2022). Una revisión de marzo de 2021 en los Países 

Bajos informó de forma similar de un aumento tanto de los tiempos de espera como de las listas de espera, 

y se informó de que los tiempos de espera en algunas instituciones inspeccionadas se habían duplicado 

(Dutch Health and Youth Care Inspectorate, 2021). Datos más recientes de Finlandia indican que estos 

desafíos persistieron en 2022: en septiembre de 2022, el 40% de las personas tuvieron que esperar más 

de 90 días para recibir atención especializada en salud mental, frente al 13% en agosto de 2019. 

Los países europeos han tomado medidas para mitigar los impactos de la pandemia, pero dada la 

magnitud de los impactos y los niveles extraordinariamente altos de necesidades insatisfechas, se 

necesitan más medidas para garantizar que la pandemia no deje cicatrices permanentes en una 

generación de jóvenes. 

 

a. COVID-19 Impacto sobre la salud mental y el bienestar. 
 

Como tantas otras cosas, la pandemia de COVID-19 se ha cobrado un alto precio en la salud mental de los 

europeos y del resto del mundo. Los efectos de los primeros meses, con el confinamiento en casa y la 
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incertidumbre, fueron ambivalentes. Aumentó el porcentaje de la población que experimentaba 

sentimientos de abatimiento o depresión, que tenía problemas para dormir y poco interés o alegría por 

hacer cosas. Pero, al mismo tiempo, disminuyó el porcentaje que declaró sentirse cansado, sentirse mal 

consigo mismo o tener problemas de concentración. 

Los cambios en estos indicadores de salud mental, que la Encuesta Europea de Salud recogió hasta julio 

de 2020, son más pronunciados en las mujeres que en los hombres, y también parten de valores 

prepandémicos más altos. 

Los artículos publicados en Journal of Psychiatry and Mental Health y en Depression & Anxiety, con datos 

de más de 9.000 trabajadores sanitarios de 18 centros de salud de toda España, mostraron que la mitad 

de las personas encuestadas dieron positivo en algún trastorno mental, y que casi el 15% padecía un 

trastorno mental incapacitante, es decir, con repercusiones negativas en su vida profesional y social. Los 

principales síntomas observados indicaban una alta probabilidad de depresión, ansiedad, ataques de 

pánico, trastorno de estrés postraumático y, en menor medida, abuso de sustancias. 

Otro trabajo, publicado en junio de 2021 en el Journal of Affective Disorders y realizado mediante una 

encuesta a la población adulta durante el confinamiento de 2020, concluyó que la falta de contacto social 

aumentaba la ansiedad y los síntomas depresivos, y descubrió que las relaciones sociales influían en este 

aumento de los posibles problemas de salud mental. El desapego estaba fuertemente asociado con ambos 

trastornos afectivos y el apoyo social tenía un efecto moderador estadísticamente significativo sobre esta 

asociación; las personas con un bajo nivel de apoyo social y un alto nivel de desapego tenían un mayor 

riesgo de depresión y trastornos de ansiedad generalizada. 

Especialmente relevante es el aumento de las tasas de suicidio y autolesiones, sobre todo entre los 

adolescentes. Este colectivo adolece de falta de herramientas de gestión emocional. A nivel de personal 

sanitario, han sufrido un alto grado de fatiga física y mental. Incluso los niños pequeños nacidos en el 

COVID tienen problemas de relación social, ya que el confinamiento ha dificultado su desarrollo evolutivo 

en etapas tan tempranas. 

El COVID ha puesto de manifiesto las necesidades de la salud mental, que era un tema poco difundido y 

en el que la sociedad no se centraba. Desde la pandemia, la salud mental ha adquirido una nueva 

dimensión, lo que ha permitido poner en marcha nuevos programas e iniciativas en los ámbitos público y 

privado. 

COVID ha permitido a la gente pararse a reflexionar, a muchos les ha permitido hacer una evaluación vital 

y conocer su grado de satisfacción con las metas alcanzadas en relación con sus expectativas personales. 

Muchos se han dado cuenta de lo vulnerables que somos, no sólo desde el punto de vista de la salud, sino 

también de cómo estas crisis repercuten fácilmente en nuestra vida laboral y personal. Estas situaciones 

de insatisfacción e inseguridad han amplificado las situaciones emocionales previas que ya tenía la 

sociedad, potenciando nuevas situaciones de ansiedad, depresiones, adicciones, suicidios, etc. 
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Los trastornos mentales han aumentado en las zonas rurales, pero a diferencia de las ciudades. En las 

zonas rurales existe un factor de cohesión social en comparación con las ciudades, donde hay más 

anonimato y los niveles de riesgo eran más altos.  

En las zonas rurales, aunque ha habido menos restricciones a la movilidad y a las interacciones debido a 

una menor incidencia y a un menor riesgo debido al aislamiento en comparación con las zonas urbanas, 

ha aumentado la sensación de incertidumbre, lo que ha tenido importantes efectos en términos de 

ansiedad y depresión.  

El COVID ha supuesto un antes y un después en relación con la salud mental a nivel europeo, muchas 

personas han sufrido estrés postraumático con un aumento significativo del insomnio, estrés, ansiedad, 

depresión, miedo, tristeza y culpa. Esto ha generado un crecimiento espectacular de la demanda de 

servicios psicológicos, la mayoría de ellos vinculados a estas situaciones de insatisfacción e incertidumbre 

en el ámbito profesional y personal. 

Country Anxiety Depression

Portugal

Netherlands

Ireland

Cyprus

Germany

Malta

France

Austria

Greece

Italy

Monaco

Luxembourg

Belgium

Spain

Denmark
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b. Diferencias entre zonas urbanas y rurales. Trastornos de salud 

mental, servicios y apoyo. 
 

En las zonas rurales hay menos médicos y recursos sanitarios y sociales por cada 100.000 habitantes que 

en las zonas urbanas. Los recursos están más alejados geográficamente, por lo que si hay dificultades para 

desplazarse es difícil acceder a los servicios sanitarios, así como a los relacionados con la salud mental. 

Hay muchos pueblos muy dispersos, con pocos servicios y escasas facilidades de movilidad. 

Las diferencias también están relacionadas con los mecanismos de gestión, en las zonas urbanas hay más 

agencias y asociaciones de apoyo a la salud mental, y los médicos de atención primaria derivan con cierta 

agilidad a los servicios de salud mental. Esto es más complicado en las zonas rurales, donde los recursos 

son más escasos y se gestionan de forma menos eficiente. 

En las zonas rurales podemos encontrar muchos trastornos psicológicos sin diagnosticar, muchos han 

pasado poco tiempo en el sistema educativo lo que no ha permitido una evaluación y tratamiento en las 

primeras etapas de su vida.  

En las zonas rurales están surgiendo muchos trastornos de gestión del estrés, que han aumentado los 

trastornos fundamentales son los trastornos de ansiedad, los trastornos de pánico y la depresión.  

Las zonas rurales se caracterizan por un aumento significativo de los niveles de consumo de alcohol y 

drogas, lo que es consecuencia de los menores niveles de educación, cultura y el bajo nivel de 

instalaciones de ocio y entretenimiento. Los ayuntamientos rurales cuentan con recursos muy limitados 

y no disponen de opciones de ocio enriquecedoras, además del aislamiento geográfico antes mencionado. 

Es un problema generalizado entre los jóvenes, pero en el entorno familiar suelen ser los parientes los 

que alertan del problema y demandan apoyo para los familiares afectados.  

Es destacable el aumento significativo de intentos de suicidio, lo que está alertando sobre la necesidad de 

crear nuevas estrategias de prevención y seguimiento de los grupos de mayor riesgo y con intentos 

previos.  

Los recursos públicos de salud mental son escasos y están saturados, con largas listas de espera y consultas 

prolongadas, y en las zonas rurales hay pocas opciones privadas de salud mental en comparación con lo 

que se puede encontrar en los entornos urbanos. Esto afecta al acceso y al nivel de servicios de que 

disfrutan las zonas rurales en comparación con las urbanas. Mientras tanto, los profesionales de la salud 

mental están sobrecargados, con horarios difíciles de gestionar, lo que también repercute en la calidad 

del servicio prestado. 

Aunque las cosas están cambiando, con una mayor voluntad por parte de las instituciones, y un mayor 

interés por parte de la sociedad, lo cierto es que las zonas rurales serán presumiblemente las últimas en 

disfrutar de los beneficios de este cambio de tendencia. 
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c. La agricultura: Impactos de la vida profesional en la salud mental. 
 

En las encuestas realizadas en el sector agrícola de algunos países, las puntuaciones de satisfacción laboral 

tras la pandemia han sido especialmente bajas, con sólo un 40% de los encuestados satisfechos con su 

trabajo (2020: 47%). Los más satisfechos con su trabajo eran los jóvenes empresarios, los agricultores con 

explotaciones más grandes y los cultivadores (Mela, Barómetro del Bienestar Laboral 2022). 

La satisfacción laboral de los empresarios agrícolas es, en general, inferior a la de otros grupos 

profesionales, lo que se explica por un trabajo físicamente exigente y propenso a accidentes. También 

cabe señalar que, según los resultados de 2022, se ha debilitado especialmente la satisfacción de los 

grupos de edad más jóvenes (menores de 40 y menores de 54).  

Entre los síntomas psicológicos, el más frecuente era la debilidad y el cansancio, que experimentaba 

aproximadamente la mitad de los encuestados. El cansancio era más frecuente en las explotaciones 

lecheras. En comparación con años anteriores, la depresión (2018: 23 %, 2020: 22 %, 2022: 28 %) y la 

irritabilidad (2018 y 2020: 33 %, 2022: 39 %) habían aumentado en particular. Dos tercios de los 

encuestados experimentaron estrés. En las explotaciones de animales, las explotaciones más grandes y 

los empresarios menores de 40 años, el estrés y los síntomas psicológicos eran más comunes. Los síntomas 

percibidos de estrés mental eran irritabilidad, problemas de sueño y ansiedad (Hämäläinen 2022). 

Una encuesta realizada en 2021 por MTK-Satakunta dirigida a empresarios agrícolas reveló que casi la 

mitad de los empresarios agrícolas estaban preocupados por el cambio en el clima de actitud (49%), el 

45% estaban preocupados por su liquidez y el 37% estaban preocupados por su propia capacidad para 

hacer frente a la situación. Más de la mitad (52%) de los encuestados deseaban más información sobre el 

bienestar mental.  

Por otro lado, la Royal Agricultural Benevolent Institution (RABI), en su informe "The Big Farming Survey", 

destacaba que casi la mitad de la comunidad agraria sufre ansiedad y que los jóvenes agricultores son más 

propensos a sentirse solos. 

Sin un apoyo eficaz, los problemas de salud mental pueden aumentar el riesgo de muerte por suicidio. 

Numerosos estudios realizados en los Estados miembros de la UE muestran que las tasas de suicidio entre 

los agricultores son superiores a las de la población general. Por ejemplo, la Mutualité Sociale Agricole 

(MSA) de Francia consultó sus estadísticas para tener una visión más amplia del fenómeno: en 

comparación con los 40 millones de personas cubiertas por el sistema de seguridad social en 2015 (por 

4.991 suicidios registrados ese mismo año), los afiliados al régimen agrario tienen "un riesgo un 12,6% 

mayor". Y esta propensión es aún "más pronunciada entre los trabajadores agrícolas" (18,4%). 

El agricultor puede trabajar como empresario agrícola, aunque tenga problemas de salud mental. Sin 

embargo, una actitud positiva hacia los servicios de apoyo a la salud mental es un requisito previo para 

tener éxito en el trabajo. El reto es la limitada disponibilidad de servicios de salud mental en las zonas 

rurales y la naturaleza estresante y la carga de trabajo del trabajo agrícola. La salud mental desempeña 
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un papel importante en la forma en que el agricultor se las arregla para ocuparse de la explotación. 

Cuando, por ejemplo, resulta difícil hacer frente al trabajo y el ánimo empieza a deprimirse, las opciones 

se reducen.  

Los empresarios agrícolas presentan los mismos síntomas de trastornos mentales que todas las personas. 

Puede haber grandes variaciones en el cuadro sintomático. Los problemas de salud mental pueden 

manifestarse de muchas maneras: 

▪ Mayor nivel de quejas e insatisfacción general. 

▪ Mucha frustración, estrés y ansiedad. Muchos acaban en depresión. 

▪ Mayor aislamiento que lleva a situaciones de soledad. 

▪ Hay mayor consumo de psicofármacos y drogodependientes, ya que necesitan aliviar su malestar 
de alguna manera. 

▪ Hay mayores problemas médicos asociados, como problemas de tensión, cardiovasculares, de 
sueño, de alimentación, etc. 

▪ Por un lado, hay un mayor absentismo laboral.  

▪ Hay personas que no saben gestionar los problemas y derivan en enfados, esta mayor agresividad 
e irritabilidad repercute en un aumento de las agresiones y situaciones de violencia familiar y de 
género. 

▪ La población masculina ha sido educada para no exteriorizar su sufrimiento, por lo que en 
situaciones de crisis tienden a somatizar, a ser más agresivos y a verse afectados en su vida laboral 
y familiar.  

▪ Muchas de estas afecciones acaban en problemas de adicción, el estrés y la frustración están 
generando muchas adicciones ligadas a la evasión, en particular las derivadas de las redes 
sociales, los videojuegos, los teléfonos móviles. Son problemas de evasión, lo que lleva a no 
prevenir ni resolver los problemas. Esta evasión genera un círculo vicioso de agobio, estrés, 
insatisfacción y búsqueda de evasión de la realidad a través de estas nuevas tecnologías, el alcohol 
o las drogas. 

 

d. Existencia de estigma asociado a la salud mental. 
 
La actitud hacia las personas con problemas de salud mental se ha vuelto más positiva en los últimos años. 

Sin embargo, sigue existiendo un estigma en torno a la salud mental. El 11% de los encuestados tiene 

miedo de conocer a personas con problemas de salud mental. También sigue siendo fuerte la suposición 

de que no se puede vivir una vida plena con problemas de salud mental (41%). (FCA para la Salud Mental 

2021). 

Se considera que el estigma relacionado con la salud mental también ha disminuido entre los empresarios 

agrícolas. Se observa que las zonas rurales van algo por detrás de las ciudades en la reducción del estigma. 
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Ha aumentado el número de personas que hablan de salud mental en la sociedad, incluidos los 

empresarios agrícolas. El umbral para pedir ayuda se ha reducido en los últimos diez años. 

Sin embargo, sigue habiendo estigmas sobre la salud mental, especialmente en las zonas rurales. La 

vergüenza y el miedo por enfrentarse a los problemas de salud mental son obstáculos para buscar 

tratamiento. Todavía no se considera que la salud mental sea algo a lo que todos estamos expuestos, para 

algunos el umbral para buscar ayuda es alto. También dificulta buscar ayuda para los problemas de salud 

mental si hay una persona que menosprecia los síntomas que experimentan los demás.  

Además, la ocultación hace que los problemas de salud mental se enquisten y crezcan, entrando en un 

círculo del que es difícil salir sin ayuda. 

No saber cómo apoyar a las personas con problemas de salud mental suele provocar rechazo y 

aislamiento, lo que se traduce en prejuicios y estigmatización de las personas con problemas de salud 

mental. En las zonas rurales, donde existe un sentimiento de comunidad, resulta difícil reconocer un 

trastorno mental, para evitar el aislamiento social. 

La realidad de las personas con trastornos mentales es que conviven a diario con los efectos de la 

estigmatización y los prejuicios en diferentes ámbitos de su vida cotidiana. Es cierto que se han dado pasos 

y se han llevado a cabo acciones para limitar y concienciar, sin embargo, aún queda mucho trabajo por 

hacer. En algunos casos, la lucha contra el estigma debe centrarse más en la sensibilización y la formación, 

para derribar el muro que separa a la sociedad de la realidad de las personas con enfermedad mental. En 

otros, el esfuerzo se dirigirá a la incidencia política, presionando a distintos organismos para que se 

respeten los derechos de las personas con trastornos mentales. 

 

e. Perfiles de los agricultores con mayor riesgo de padecer 

problemas de salud mental. 
 

✓ Las mujeres rurales tienen cada vez menos oportunidades laborales, han sido excluidas de la 

actividad agraria y cada vez les resulta más difícil acceder a un trabajo remunerado, con altos 

niveles de desempleo. 

✓ Las mujeres tienen más riesgo de sufrir problemas de salud mental, ya que las brechas de género 

y los roles tradicionales se mantienen en mayor medida en el medio rural, donde la falta de 

corresponsabilidad e igualdad en el hogar puede repercutir en el bienestar psicológico.  

✓ Las mujeres ven los problemas con más rapidez, de forma más abierta y honesta; también están 

más dispuestas a recibir ayuda. Los hombres tragan más porque les cuesta más mostrar sus 

debilidades.  

✓ Por otra parte, los jóvenes disponen de menos herramientas para gestionar sus emociones y 

tienen más dificultades para aliviar el estrés y afrontar situaciones que amenazan su salud mental. 
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Los jóvenes que se inician en el sector, al carecer de experiencia, viven situaciones de inseguridad 

que pueden conllevar un mayor riesgo. 

✓ Las explotaciones especializadas corren más riesgos y, en general, están más insatisfechas 

(sienten que no tienen alternativas en la vida diaria). Las explotaciones estructuradas, con 

diversificación y diferentes fuentes de ingresos, están más satisfechas y ven más alternativas.  

✓ Los agricultores mayores de 50 años que han experimentado un declive de su capacidad física y 

cuyos hijos no están vinculados a la explotación también son más susceptibles, en cuyo caso no 

tiene sentido que desarrollen la explotación y realicen inversiones pensando en el futuro. 

✓ La falta de anonimato en el medio rural aumenta en algunos casos el estrés derivado de su imagen 

social, en las zonas urbanas es más fácil pasar desapercibido, en los pueblos el "qué dirán" es un 

factor muy condicionante, muy ligado a la comunidad local a la que pertenecen. 

✓ Las pequeñas explotaciones no disponen de recursos para mecanizar/digitalizar y hacer más 

eficientes sus explotaciones, lo que aumenta la carga física y la insatisfacción. Corren un mayor 

riesgo de caer en situaciones de exclusión y derivar hacia una situación de exclusión.  

✓ La falta de cultura y educación influye, estas personas en general tienen menos herramientas de 

gestión emocional para mejorar su bienestar psicológico, así como menos herramientas de 

gestión empresarial para planificar y afrontar los retos del sector. 

✓ La falta de recursos económicos dificulta el acceso a actividades de ocio y relajación que les 

permitan desconectar o el acceso a servicios de apoyo a la salud mental en caso necesario. 

✓ Las personas con adicciones ya tienen problemas previos que pueden derivar en problemas de 

salud mental. 

✓ La falta de acceso en las zonas rurales a programas de apoyo para personas con este tipo de 

problemas dificulta la adopción de soluciones. Los agricultores manifiestan la necesidad de 

servicios especializados en problemas agrarios. 
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f. Perspectivas de salud mental de los empresarios agrícolas. 
 

La sostenibilidad de los servicios de apoyo a la salud mental de los empresarios agrícolas es importante. 

Además de la necesidad de servicios permanentes, deben desarrollarse más servicios preventivos para 

promover la salud mental. Al mismo tiempo, la disponibilidad de la red de servicios en las zonas rurales 

requiere una atención constante. Las amenazas para la salud mental en el futuro se han descrito en gran 

medida como el mismo tipo de problemas a los que se enfrentan ahora los empresarios agrícolas. La 

preocupación es que aumentará el impacto de los factores de riesgo para la salud mental.  
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Future threats for mental health 

 

Las amenazas para la salud mental eran fáciles de detectar, pero las oportunidades eran difíciles de 

detectar. No es fácil encontrar formas de eliminar las amenazas para la salud mental de los empresarios 

agrícolas, porque la agricultura se ve afectada actualmente por un gran número de amenazas para la salud 

mental. Se consideró que el aumento del apoyo a la salud mental y de los conocimientos sobre salud 

mental de los empresarios agrícolas, el aumento del aprecio, un precio justo del mercado, el aumento de 

las oportunidades de influencia y la digitalización creaban oportunidades para apoyar la salud mental de 

los empresarios agrícolas. 

 

Future possibilities for mental health.  
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g. Oportunidades para mejorar la salud mental en el sector agrario. 
 

• Mejorar la concienciación sobre la relación entre la estabilidad mental y las buenas técnicas de 

gestión agrícola. 

• Mejorar los conocimientos de los agricultores sobre las implicaciones de la salud mental en la 

gestión de las explotaciones. 

• Mejorar la formación de los agricultores en la gestión de las explotaciones y, en particular, en los 

aspectos relacionados con la gestión de riesgos y contingencias. 

• Establecer servicios de apoyo especialmente diseñados para los agricultores, destinados a los grupos 

más afectados, como las mujeres y los jóvenes.  

• Necesidad de reforzar la infraestructura de banda ancha, para mejorar el acceso a los servicios de 

apoyo tanto sanitarios como de formación en gestión de explotaciones. 

• La prevención es la forma de evitar males mayores, es necesario actuar a tiempo para evitar 

situaciones más complicadas, ante los síntomas, es necesario acudir al médico de cabecera para 

valorar la necesidad de ayuda en salud mental.  

• Existen servicios de salud mental, pero no hay recursos suficientes para cubrir la alta demanda, con 

tiempos de espera muy largos y con tratamientos y terapias con pocas sesiones y muy espaciadas 

en el tiempo. 

• Hay recursos privados como gabinetes de psicólogos, asociaciones, departamentos de la mujer en 

los ayuntamientos. 

• Se puede trabajar a muchos niveles, lo importante es pedir ayuda y que se detecten a tiempo las 

necesidades de cada persona. A nivel individual se puede trabajar la gestión del pensamiento, la 

mejora de la alimentación, el ejercicio físico, el trabajo con la familia, todo ello ayuda a la persona a 

desahogarse, a encontrar un equilibrio y a encontrar soluciones emocionales.  

• La formación es fundamental, ofreciendo cursos para conocer, reconocer y combatir los principales 

problemas de salud mental. Abrir esta formación de prevención y resolución a los agricultores y sus 

familias. 

• Implicando a instituciones, asociaciones, cooperativas, es fundamental ofrecer esta formación 

específica y orientada a los agricultores. 

• Es fundamental sensibilizar, promover y dar visibilidad a través de campañas, para aumentar la 

sensibilidad hacia los problemas de salud mental en el sector agrario. 
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h. Existencia de apoyo/capacidad suficiente en las zonas 

rurales/agrícolas para mejorar la salud mental. 
 
Están surgiendo algunos programas dirigidos a los colectivos más sensibles (mujeres, adolescentes, 

parados, etc.) a nivel público desde los ayuntamientos y a nivel privado a través de asociaciones, aunque 

es necesario incrementar estas iniciativas, ya que, por ejemplo, ahora no es frecuente encontrar 

programas dirigidos a colectivos como los agricultores. 

El COVID ha avanzado, pero queda mucho por hacer. Hay pocos recursos e iniciativas. A nivel municipal 

se están realizando cursos centrados en el individuo, con formación en gestión emocional, habilidades 

emocionales, etc. Fondos europeos a través de servicios sociales y ayuntamientos, para un mayor 

autoconocimiento y la mejora de herramientas para mejorar la salud mental. Las asociaciones rurales 

están haciendo mucho en prevención de adicciones para adolescentes, con terapias individuales y de 

grupo.  

En las zonas rurales es necesario contar con un asistente de salud mental que sea una persona cercana a 

la comunidad, que pueda actuar como intermediario y aglutinar los servicios ofrecidos para resolver los 

problemas que afectan al bienestar mental. 

Desde el punto de vista agrícola, desde que existe la normativa 

sobre prevención de riesgos laborales, existe la obligación de 

prevenir los factores psicosociales. Sin embargo, los 

empresarios no son conscientes de ello y no ofrecen 

soluciones en este ámbito ni para ellos ni para sus 

trabajadores. 

A nivel de organizaciones agrarias, organizaciones de 

colectivos específicos como grupos de mujeres, que llevan a 

cabo iniciativas, programas y conferencias en las que dan 

visibilidad a estos problemas a nivel profesional, familiar, 

emocional, etc. Estas iniciativas son breves y carecen de 

continuidad, se centran en aumentar los conocimientos y 

sensibilizar, pero no dan tiempo a desarrollar habilidades y 

capacidades de gestión emocional y mental. 

Muchas empresas de prevención cuentan ya con psicólogos y coaches que intentan facilitar el proceso de 

adaptación. Esto no está tan extendido en el sector agrario, aunque existen portales online que ofrecen 

estos servicios, si bien no son tan conocidos. Deberían ofrecerse incentivos para capacitar a los 

trabajadores mediante sesiones de coaching, lo que redundaría en mayores niveles de productividad y 

satisfacción en el entorno laboral. 
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Por tanto, en cuanto a la formación relacionada con el trabajo, asociada al puesto de trabajo, existen 

opciones, pero no se están utilizando adecuadamente y menos en el sector agrícola, por lo que aún queda 

mucho por hacer. 
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4. La salud mental en las políticas de la UE: Iniciativas 
 
En los últimos años, muchos países europeos han comenzado a elaborar estrategias nacionales y a reforzar 

sus políticas de apoyo a la salud mental. Según el informe "Mental health in all policies: scoping review of 

national developments (2017 - 2019)" (Mental Health Europe, 2019), 20 países han tomado 

recientemente medidas importantes para mejorar o actualizar su legislación o políticas nacionales en 

relación con la salud mental. 

Como mencionó Elena Schubert (Responsable de Políticas y Coordinadora Adjunta de Igualdad de la DG 

AGRI) en la conferencia final del proyecto de Salud Mental Rural, nos encontramos en un momento 

excepcional en el que la salud mental ocupa un lugar privilegiado en el debate público y, por supuesto, 

también en la Unión Europea. A pesar de la falta de una estrategia definida, esta cuestión se está 

convirtiendo en un tema transversal en todas sus nuevas políticas. 

Si nos fijamos en las iniciativas de la Comisión Europea, ésta ha puesto en marcha la iniciativa "Juntos más 

sanos - Iniciativa de la UE sobre enfermedades no transmisibles" (Iniciativa de la UE sobre ENT) para 

ayudar a los países de la UE a identificar y aplicar políticas y acciones eficaces para reducir la carga de las 

principales enfermedades no transmisibles (ENT) y mejorar la salud y el bienestar de los ciudadanos. 

Algunas de las prioridades en salud mental son el apoyo a las condiciones favorables para la salud mental 

y el aumento de la resiliencia; la aplicación de la salud mental en todas las políticas; o la protección de los 

derechos, la mejora de la inclusión social y la lucha contra el estigma asociado a los problemas de salud 

mental. Siempre en la Comisión Europea, la DG SANTE ha creado un espacio de red específico en su 

Plataforma de Política Sanitaria para que las organizaciones sanitarias y de agentes sociales intercambien 

prácticas y conocimientos específicos sobre salud mental relacionados con COVID-19. 

Por otro lado, el Parlamento Europeo se centra más en la promoción que en el desarrollo de políticas de 

salud mental. 

En 2012, algunos miembros del Parlamento Europeo crearon la Coalición para la Salud Mental y el 

Bienestar. Se trata de una plataforma de eurodiputados afines, que amplifican las voces de las personas 

con problemas de salud mental y abogan por una respuesta coordinada para abordar los determinantes 

más acuciantes de la salud mental. 

Del mismo modo, existe la Alianza de Eurodiputados para la Salud Mental (creada en 2009 como Grupo 

de Interés del Parlamento Europeo sobre Salud Mental, Bienestar y Trastornos Cerebrales), cuyo objetivo 

es reunir a eurodiputados y partes interesadas relevantes para abogar por el desarrollo de políticas sólidas 

de la UE que contribuyan a la prevención de las enfermedades mentales y garanticen servicios adecuados 

y de alta calidad y una atención centrada en la persona, empoderando a los afectados. 

En los últimos tiempos han aumentado notablemente los llamamientos en favor de un enfoque integrado 

de la salud mental, que tenga en cuenta las políticas sanitarias, sociales, de bienestar y de juventud. Han 

florecido en Europa y en los Estados miembros. Por ejemplo, la Recomendación del Consejo de la OCDE 
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sobre políticas integradas de salud mental, competencias y trabajo (OCDE, 2018) instó a los gobiernos a 

promover la prestación de servicios tempranos y plenamente integrados para mejorar los resultados 

sociales y laborales de las personas que sufren síntomas de malestar psicológico. 
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5. Estrategias e iniciativas de la UE para mejorar la salud mental de 

los agricultores 
 

La innovación social es clave para encontrar soluciones a los problemas de salud mental y abrir el debate 

público sobre el tema. Es importante identificar estrategias para que la comunidad agrícola normalice las 

conversaciones en torno a la salud mental con el fin de ayudar a reducir el estigma como barrera a la 

conducta de búsqueda de ayuda (Universidad de Reading, 2022). Algunos ejemplos de estrategias 

existentes son: 

 
 

Estrategias educativas y de 
aprendizaje entre iguales para 
los agricultores 

Formar a los porteros de las 
explotaciones para detectar y 
afrontar los problemas de salud 
mental entre los agricultores 

Aumentar los conocimientos 
sobre salud mental entre los 
agricultores (por ejemplo, los 
jóvenes) 

Círculos de debate abiertos   

Jornadas de puertas abiertas y 
visitas para conocer el trabajo y 
la vida cotidiana de un 
agricultor. Por ejemplo Hungary 

 

Apoyo a la salud mental de la 
Fundación DJP - Farmwell 

Elaboración de material 
didáctico sobre salud mental 
para centros de enseñanza 
superior agrícola. Por ejemplo 
Belgium 

Redes de aprendizaje para 
desarrollar el aprendizaje entre 
iguales. Por ejemplo: Belgium  

  

 

Otras estrategias que merece la pena explorar son: 

Métodos artísticos para des estigmatizar los 
problemas de salud mental entre los 
agricultores 

Designar campeones locales: agricultores 
carismáticos para abrir la comunicación sobre el 
tema. 

Teatro del Oprimido, inventado por Augusto Boal Los intermediarios locales cualificados ofrecen un 
recurso increíble que puede utilizarse para llegar a 
los agricultores. 

Una iniciativa existente en Irlanda – TEAGASC 

 

 

 

https://farmwell-h2020.eu/SID%20Projects/rural-adventure/
https://farmwell-h2020.eu/SID%20Projects/djp-foundation/
https://farmwell-h2020.eu/SID%20Projects/operational-group-mental-wellbeing-starts-at-school/
https://www.samenferm.be/vrije-tijd/inspiratie/een-lerend-netwerk-elkaar-steunen-van-elkaar-leren-maar-ook-twijfels-delen
https://www.teagasc.ie/media/website/rural-economy/rural-economy/farm-health-safety/S.-Flannery-Updated-Health-and-Safety-Seminar-Presentation-160522-2.pdf
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A continuación, un prospecto de las iniciativas existentes para abordar los problemas de salud mental en 

la agricultura: 

 
Iniciativa 

Nivel Descripción 
 
Principales 
conclusiones 

Principales 
fuentes 

Farmwell 
European 
Union 

 
Proyecto de red temática 
europea financiado por 
Horizonte 2020. El proyecto 
tiene como objetivo mejorar 
el bienestar mental, físico y 
social de los agricultores a 
través de innovaciones 
sociales. 
 

- Existen muchas 
barreras en el apoyo a 
la salud mental. 
 
- Necesidad de ofrecer 
apoyo a través de 
herramientas digitales 
acompañadas de una 
interacción más 
personalizada. 
 

Farmwell 
website 

Rural Mental 
Health 

European 
Union 

 
Proyecto Erasmus+ que 
pretende corregir la 
desigualdad y el 
desequilibrio entre la 
prestación de servicios de 
salud mental en las zonas 
rurales en comparación con 
las urbanas. 
 
El objetivo principal de este 
proyecto es mejorar la 
concienciación y la 
prevención de problemas 
graves de salud mental. 
 
 

Formación en línea, 
estudios de casos y 
eventos sobre salud 
mental 

RMH website 

ENRD Contact  
Point 

European 
Union 

Apoya el funcionamiento de 
la Red Europea de 
Desarrollo Rural (ENRD) 

Coordina el trabajo 
temático y analítico, 
facilita la creación de 
redes y el intercambio, 
y comunica el trabajo y 
las voces de la red. La 
ENRD desarrolla 
proyectos relacionados 
con la salud mental. 

ENRD CP 
website 
 

https://farmwell-h2020.eu/
https://farmwell-h2020.eu/
file:///C:/Users/ignaciorp/Downloads/ruralmentalhealth.eu
https://enrd.ec.europa.eu/about/contact-point_en
https://enrd.ec.europa.eu/about/contact-point_en
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Agrokompas 
(Compass for 
Farmers) 

Nacional: 
Belgium 

 
Sistema de referencia en 
línea a través del cual los 
agricultores tienen una 
visión general de todas las 
organizaciones o canales (de 
ayuda) pertinentes, 
relacionados con la amplia 
gama de retos sociales a los 
que se enfrentan los 
agricultores. 

Conectar a los 
agricultores con las 
organizaciones y 
canales (de ayuda) 
adecuados 

Agrokompas 
website 
 

Mental Health 
Literacy for Farm 
Gatekeepers 

Nacional: 
Belgium 

 
Impartir formación a los 
vigilantes de las 
explotaciones para detectar 
ciertos problemas en una 
fase temprana. 

Abordar los problemas 
mentales, económicos y 
empresariales en una 
fase temprana 

MHL website 

Make the Moove – 
Farmers Matter 

Nacional: 
Ireland 

Taller desarrollado en una 
respuesta comunitaria a la 
salud y el bienestar positivos 
de los hombres agricultores 
en sus comunidades rurales 
en una nueva iniciativa 
conjunta. 

Desafiar a los 
agricultores a 
reflexionar sobre cómo 
enfocan su trabajo, su 
propio bienestar y su 
vida personal. 

Social media 

 
 
 

 
 
 

 

Creado por Macra na Feirne, Make the Moove es un programa impulsado y 

dirigido por agricultores que promueve la salud mental positiva entre los 

agricultores y la población rural, con el objetivo último de crear una red/servicio 

a escala nacional. 

Entrevistamos a John Keane, Presidente de Macra na Ferine y creador de la 

iniciativa. 

 

 

El principal motivo que los llevó a crear este programa fue la alta tasa de suicidios en su comunidad de 

Midlands (Irlanda): en verano de 2018, alcanzó niveles elevados hasta el punto de ser el problema 

número uno en su comunidad en ese momento. 

En este sentido, iniciaron una consulta pública con los habitantes de su zona para recabar ideas; lo 

hicieron a través de dos preguntas: 

Zoom: Make the Moove - Los agricultores importan 

https://e-liv.be/agrokompas
https://e-liv.be/agrokompas
https://www.boerenopeenkruispunt.be/
https://www.facebook.com/makethemoove/
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1. ¿Cuáles son los principales problemas que le 

afectan en su vida actual? 

2. ¿Qué soluciones le gustaría que se aplicaran 

para ayudarle a resolver esos problemas? 

A partir de la primavera de 2019, comenzaron a abrir el debate y a fomentar la conversación sobre la 

salud mental, consiguiendo hablar con más de 400 agricultores. Como resultado de su éxito, buscaron 

llevar el programa más allá de su región, realizando la misma consulta en otros condados de Irlanda 

durante noviembre de 2021, cuyos resultados reforzaron la primera investigación. 

En cuanto a su metodología de formación, en la primera parte identificaron las herramientas más 

sociables para su gente y en las que podían participar sus voluntarios. Así, realizaron una primera parte 

sobre autocuidado y autoconciencia y una segunda parte para facilitar la conversación en torno a la 

salud mental. 

Una segunda parte de la formación consistió en el desarrollo de un programa de campeones 

agrícolas/embajadores rurales: el objetivo era que estos embajadores fueran las personas de referencia 

para que los agricultores se sintieran seguros al hablar de salud mental. 

Por último, las barreras que encontraron estaban relacionadas con el lenguaje utilizado al hablar de 

salud mental, ya que esto determinaba si la gente quería implicarse o no. Hay que tener en cuenta que 

el lenguaje científico y el rural son diferentes y desarrollar en la formación un lenguaje adaptado a los 

agricultores. 
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6. Necesidades de formación para mejorar la salud mental en la 

agricultura. 
 
Es necesario formarse en el campo de la gestión emocional desde edades tempranas, si no estamos 

formados en el campo emocional, tendremos problemas para gestionarlos toda la vida. 

Cuando una persona detecta que tiene un problema por ansiedad, irritabilidad, pensamientos negativos, 

saturación, angustia o depresión. Si se le enseña a identificar las señales de alarma, sabrá cuándo es 

necesario pedir ayuda, dónde pedir ayuda y dónde se realiza una evaluación multidisciplinar (psicoterapia, 

medicación, etc.). 

En esta formación debe participar personal cualificado, facilitando la presencia de psicólogos y psiquiatras. 

La formación es necesaria para proporcionar recursos y herramientas para diferentes situaciones: 

• Conocimiento de los trastornos, síntomas y signos de las principales patologías. 

• Formación para autoevaluar las condiciones sintomáticas o que algo va mal. 

• Programas de desarrollo de habilidades sociales. 

• Programas de afrontamiento de crisis. 

• Trabajo en grupo en el que las personas se apoyan y aprenden unas de otras. 

• Gestión de pérdidas y mejora de la resiliencia, para salir de situaciones de crisis. 

• Gestión de pensamientos y distorsiones. 

• Herramientas para la toma de decisiones. 

• Resolución de conflictos. 

• Trabajar la incertidumbre y la frustración. 

• Potenciar y mejorar la resiliencia, caerse, relativizar y volver a levantarse y afrontar las crisis. 

• Habilidades emocionales. 

• Habilidades de comunicación y gestión de equipos. 

• Mejora de la autoestima. 

 

a. Recomendaciones sobre el enfoque. 
 

Dado que la salud mental es un tema estigmatizado, para hacerlo más accesible e interesante y evitar el 

rechazo de los agricultores, se debe orientar y asociar claramente con la gestión del bienestar, la gestión 

del crecimiento, la gestión empresarial, las habilidades de gestión de la vida personal. El léxico y/o 

alfabetización en salud mental es importante a la hora de hablar y debatir sobre este delicado tema con 

un enfoque orientado a generar estilos de vida saludables, mejora profesional, ocio saludable, en 

definitiva, centrarse en posibles mejoras. 
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Con la población masculina, si se crean grupos de trabajo preocupados por su punto de vista, en los que 

se enfoquen los problemas en relación con sus problemas específicos (insatisfacción, condiciones de 

trabajo, relación laboral), entonces encontrarán sentido y soluciones prácticas que se pueden dar a 

problemas concretos. Sin embargo, para cuestiones especialmente delicadas, es posible trabajar a nivel 

individual, es decir, de tú a tú. 

Con las mujeres, para empoderarse buscan el grupo y necesitan comunicarse más y expresar sus 

emociones. Sin embargo, para las situaciones psicológicas y familiares, funciona mejor la atención 

psicológica individualizada. 

La familia es un todo, si ayudamos a un miembro y el problema se queda en casa, no encontraremos una 

solución. Por ello, es necesario trabajar a nivel individual y familiar, en el que cada uno desarrolle un 

trabajo integral. 

A nivel metodológico, debe ser activo y participativo, llegar a sus problemas, el trato directo y práctico es 

la mejor forma de que busquen soluciones en sus vidas. En cuanto a recursos y materiales, los recursos 

escritos favorecen el conocimiento, pero los agricultores no suelen utilizar textos. Es mejor utilizar 

materiales audiovisuales, talleres prácticos y compartir experiencias. 

Las sesiones entre iguales pueden enriquecer su experiencia, ya que comparten el mismo lenguaje y los 

mismos problemas, experiencias y soluciones. Esto genera grupos de apoyo que les permiten 

acompañarse fuera de las sesiones y compartir el tiempo libre con personas con las que tienen afinidad. 

El coaching, la tutoría, los programas de desarrollo personal y la formación en gestión del tiempo, 

organización del tiempo, construcción de proyectos y evaluación de proyectos pueden ser muy útiles para 

que los jóvenes sin experiencia se sientan acompañados y tutelados. 

 

b. Habilidades, competencias, herramientas y estrategias para 

mejorar la salud mental. 
 

La formación es necesaria a través de cursos centrados en áreas de la salud mental y el bienestar que 
pueden tener un mayor impacto en sus vidas personales y en el trabajo, tales como: Inteligencia 
emocional aplicada al trabajo, Gestión del estrés y/o frustración/enfado, Resiliencia, Gestión de conflictos. 
Incluso programas de gestión empresarial o administrativa para sus explotaciones que puedan generar 
confianza y seguridad a la hora de tomar decisiones o tener una mayor sensación de control sobre su 
producto. Programas como el de ayuda en catástrofes, donde las familias que han perdido o visto 
afectadas sus cosechas puedan acceder a estos recursos. Formación para la diversificación y desarrollo de 
iniciativas que potencien su negocio. Programas de adicciones. Competencias en habilidades 
interpersonales. Gestión del tiempo, signos clave y síntomas en los principales trastornos.  

Otras áreas a desarrollar serían: 
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o Afrontar situaciones de ansiedad. 
o Mejorar las habilidades sociales, hacer peticiones, recibir críticas, estar en grupo, gestionar la ira, 

hacer un cumplido, etc. 
o Saber gestionar los pensamientos. 
o Mejorar la resiliencia, para salir victorioso de situaciones complicadas. 
o Resolución de problemas. 
o Toma de decisiones. 
o Técnicas de relajación. Técnicas de respiración. Gestión de la ira.  
o Confianza en uno mismo. Seguridad y autoestima. 
o Autocontrol. Empoderamiento para gestionar tu vida. 
o Búsqueda de espacios de relajación. 
o Actividades deportivas. 
o Habilidades de comunicación (social, profesional, familiar, etc). 
o Saber reconocer fases y sintomatología de diferentes trastornos para la autoevaluación.  
o Saber preguntar. 
o Saber negarse y decir no. 
o Autocuidado, autoconocimiento, autodesarrollo, autoevaluación. 
o Saber planificar. 
o Saber gestionar negocios. 

 

Para las adicciones: 

o Actividades de ocio y tiempo libre. 
o Reducción de los entornos y compañías que inducen a la adicción. 
o Apoyo social y familiar. 
o Reorientación y fijación de objetivos. 
o Psicofarmacología para sustituir los neurotransmisores adquiridos con las drogas. 
o Autoconocimiento a nivel personal, profesional y familiar. 

 

 

c. Gestión global y toma de decisiones 
 
En el análisis de los factores que inciden en la salud mental de los agricultores, hemos visto cómo la gestión 

y planificación de las explotaciones agrarias, así como la toma de decisiones, son factores importantes 

para prevenir situaciones de inseguridad económica que pueden derivar en situaciones que afecten a la 

salud mental de los agricultores.  

Por tanto, además de la formación específica para la prevención, identificación y resolución de problemas 

relacionados con la salud emocional, la formación en la gestión profesional de las explotaciones puede 

considerarse como un factor protector de la salud mental. Se considera que la gestión integrada de las 

explotaciones consta de tres áreas diferentes: Autogestión, gestión del trabajo y gestión de la red. 
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Una buena autogestión permite al agricultor respetar su horario diario y el de su familia. Una buena 

gestión del trabajo y una buena dirección de la mano de obra garantizan que el trabajo se realice en 

cantidad y calidad. Una buena gestión de la red permite y garantiza un buen acceso a la información de 

mercado, así como la entrada en el mercado. 

Además, y esto es muy importante mencionarlo, el resultado de una buena gestión y liderazgo son 

posibilidades y franjas horarias para actividades familiares y sociales. Mirando las dos caras de la moneda, 

la espiral descendente es exactamente el reverso de la espiral ascendente en la interacción del agricultor 

y su empresa familiar: familia y empresa. 

 

 

 

Professional farm management 

 

Cada día, el agricultor, como gestor de la empresa familiar, se enfrenta al reto de tener que tomar buenas 

decisiones como líder. Una buena decisión, por supuesto, requiere previsión en el sentido literal: los que 

mejor pueden evaluar cómo se desarrollará el futuro tienen una clara ventaja.  

La planificación estratégica sobre el papel y en teoría parece fácil. En la práctica, en la vida cotidiana y en 

el trabajo, es muy difícil distinguir entre las cuestiones importantes y las que no lo son. Sin embargo, los 

agricultores con el apoyo adecuado pueden utilizar los conceptos y herramientas existentes tanto para 

dirigir como para tomar decisiones. 
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Se puede concluir que, sin espíritu empresarial y sentido de la situación del mercado, así como sentido de 

la producción agrícola básica, es muy difícil tomar siempre buenas decisiones. Sin embargo, proporcionar 

herramientas de gestión empresarial y de gestión personal, para que los responsables de las explotaciones 

puedan profesionalizar su gestión y facilitar su toma de decisiones, pueden ser factores muy importantes 

desde el punto de vista de la promoción de una salud mental positiva y de la prevención del impacto y las 

consecuencias de que los agricultores y otros miembros del sector agrario experimenten problemas de 

salud mental.  
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7. Conclusiones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Este informe destaca los siguientes mensajes clave, idealmente dirigidos a los responsables 
políticos comprometidos con la causa:  
 

▪ Los problemas de salud mental van en aumento y, según las estadísticas examinadas, los 
agricultores corren un mayor riesgo de padecerlos. 
 

▪ Es necesario disponer de datos estadísticos actualizados sobre la incidencia de los 
problemas de salud mental en el sector agrario a escala europea.  

 
▪ Aunque se están empezando a dar pasos positivos, sigue siendo necesaria una estrategia 

integrada sobre salud mental a nivel europeo, que aborde varias dimensiones políticas, 
como el trabajo, la educación, la agricultura, la juventud, etc. 
 

▪ Es urgente llamar la atención de la sociedad sobre la salud mental, para des estigmatizar 
el tabú, mediante comunicación y campañas específicas. La pandemia Covid-19 ofrece una 
oportunidad para concienciar sobre la salud mental.  
 

▪ Es necesario aumentar la atención política sobre la salud mental. En este sentido, el 
consorcio FARMRes acoge con satisfacción la iniciativa de la eurodiputada Maria Walsh de 
presentar una petición para que 2023 sea el Año Europeo de la Salud Mental. Con el fin 
de aumentar la visibilidad política y social, el consorcio FARMRes pretende organizar una 
conferencia final de difusión en el Parlamento Europeo en Bruselas en otoño de 2024. 
 

▪ Es necesario apoyar la investigación y la innovación en iniciativas destinadas a ayudar a 
los agricultores a hacer frente a los problemas de salud mental. Dado que muchas 
iniciativas de innovación social proceden de la sociedad civil y del sector agrícola, es 
esencial ofrecerles un apoyo económico específico.  
 

▪ Es muy necesario integrar la salud mental y la sensibilización psicológica en los planes de 
estudio de los estudiantes de agricultura y los agricultores a una edad temprana. Se trata 
de un primer paso esencial para construir una sociedad más sensible a los problemas de 
salud mental. 
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